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1. Wprowadzenie

Starzenie sie mieszkancéw jest jednym z proceséw, ktére w kolejnych latach beda coraz wyrazniej wptywaé
na sposdb organizowania ustug publicznych, pomocy spotecznej, transportu, dziatan zdrowotnych i oferty
kulturalnej. Jednoczesnie wspétczesni seniorzy sg grupg bardzo zréznicowang. Wielu z nich pozostaje
samodzielnych, aktywnych i chce uczestniczyé w zyciu swojej miejscowosci. Inni potrzebujg coraz wiekszego
wsparcia w codziennym funkcjonowaniu, dostepie do zdrowia, rehabilitacji czy przemieszczaniu sie.

Znaczenie strategii senioralnej w Polsce bedzie w kolejnych latach systematycznie rosto. Na koniec 2025 r.
w Polsce mieszkato okoto 10 min oséb w wieku 60 lat i wiecej, co stanowito 26,9% spoteczeristwa, natomiast
do 2050 r. liczba senioréw moze wzrosngé do okoto 12,4 min i stanowié niemal 40% ludnosci. Szczegdlnie
szybko bedzie rosta liczba najstarszych senioréw — populacja oséb w wieku 85 lat i wiecej ma zwiekszy¢ sie

z okoto 0,84 mIn do 1,7 min, podczas gdy liczba oséb w wieku produkcyjnym moze spasé do okoto 15,8 min.
Wraz z wiekiem wzrasta réwniez ryzyko ograniczenia samodzielnosci: wedtug badania EU-SILC 2024
ograniczenia zwigzane ze zdrowiem deklarowato 33% oséb w wieku 60—74 lata i 60,7% osdb w wieku 75 lat
i wiecej. Oznacza to, ze zapotrzebowanie na ustugi opiekunicze, zdrowotne, sSrodowiskowe, transportowe

i dziatania wspierajgce samodzielnos¢ senioréw bedzie rosto, a polityka senioralna bedzie miata coraz wieksze
znaczenie takze na poziomie gminnym.

Zatozenia do strategii senioralnej Gminy Czchéw na lata 2026—2030 majg uporzadkowaé najwazniejsze
potrzeby osob starszych i wskaza¢ kierunki, ktére warto rozwija¢ w kolejnych latach. Nie sg petna strategia
ani katalogiem wszystkich mozliwych dziatan. Majg stanowi¢ praktyczng podstawe do dalszych decyzji
samorzadu, Gminnej Rady Senioréw, jednostek gminnych, organizacji spotecznych i innych partnerdw
dziatajgcych na rzecz mieszkaricow 60+.

Dokument opiera sie na lokalnych danych i gtosie samych senioréw. Wazne jest rdwniez zachowanie
spojnosci ze Strategig Rozwoju Gminy Czchdw do 2037 roku, przyjetg w grudniu 2025 r. Strategia wskazuje
senioréw jako grupe wymagajaca zaréwno warunkéw do aktywnosci, jak i odpowiedniego wsparcia. Niniejsze
opracowanie rozwija ten kierunek na podstawie materiatu zebranego bezposrednio w Gminie Czchow.

2. Jak przygotowano zalozenia

Prace nad zatozeniami nie opierajg sie na jednym badaniu. Materiat byt zbierany przez kilka miesiecy

w ramach projektu ,Seniorzy dla Wspdlnoty — Strategia, Muzyka i Wartosci”, realizowanego przez
Stowarzyszenie Przyjaciét Ziemi Czchowskiej we wspétpracy z Gminng Radg Senioréw w Czchowie. Proces
rozpoczeto spotkanie konsultacyjne 25 lutego 2026 r., w ktdrym uczestniczyto 20 oséb. Tego samego dnia
powotano 10-osobowy Zespdt Projektowy, ktéry nastepnie pracowat nad organizacjg konsultacji,
przygotowaniem ankiet, analizg zebranych opinii i materiatéw do strategii senioralne;j.

W maju Zespot zdecydowat, aby konsultacje prowadzié takze podczas wydarzen projektowych

i dokumentowac¢ wypowiedzi uczestnikdw. W czerwcu, po analizie pierwszych wynikdw, rozpoczeto
opracowywanie zatozen, a w kolejnych miesigcach kontynuowano analize materiatéw jakosciowych

i ilosciowych.

Podstawe niniejszego opracowania stanowig w szczegélnosci:

e dane przekazane przez Urzad Miejski i Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej, wedtug stanu na poczatek
wrzesnia 2026 r.;

e Ankieta nr 1 ,Gtos Seniora — doswiadczenia i potrzeby w Gminie Czchéw” — 70 wypetnionych formularzy;

e Ankieta nr 2 ,Potrzeby senioréw w Gminie Czchdw — zatozenia do Strategii Senioralnej 2026-2030” — 121
formularzy;



e synteza wynikdw obu ankiet; tgcznie przeanalizowano 191 formularzy, bez traktowania tej liczby jako 191
réznych oséb, poniewaz czesc respondentdw mogta uczestniczy¢ w obu badaniach;

e spotkania konsultacyjne, protokoty 10-osobowego Zespotu Projektowego oraz materiaty z wydarzen
realizowanych w ramach projektu;

e propozycje i rekomendacje Gminnej Rady Senioréw w Czchowie;

e Strategia Rozwoju Gminy Czchéw do 2037 roku oraz informacje o istniejgcych ustugach i dziataniach
senioralnych.

3. Seniorzy w Gminie Czchow - krotka diagnoza

Wedtug danych przekazanych przez Urzad Miejski/MOPS na poczatku wrzesnia 2026 r. w Gminie Czchow
mieszkato 2225 osdb w wieku 60 lat i wiecej. W tej grupie byto 1694 mieszkarnicéw w wieku 65+, 699 osdb

w wieku 75+ oraz 368 osdb w wieku 80+. Sama liczebnos¢ najstarszych grup wieku pokazuje, ze polityka
senioralna nie moze by¢ traktowana jako obszar dodatkowy. Dotyczy ona znaczgcej czesci lokalnej
spotecznosci i powinna by¢ brana pod uwage przy planowaniu ustug, infrastruktury, transportu i dziatan

spotecznych.
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Dane Urzedu Miejskiego/MOPS — stan na poczatek wrzesnia 2026 r.

Z danych spotecznych wynika ponadto, ze 89 oséb w wieku senioralnym pobiera zasitek pielegnacyijny,

a 7 oséb zasitek staty. Nie jest to petny obraz potrzeb opiekuriczych, ale potwierdza obecnos¢ grupy
mieszkancow wymagajacych bardziej regularnego wsparcia.

Jednoczesnie wyniki ankiet nie pokazujg senioréw wytacznie jako grupy wymagajacej pomocy. W Ankiecie nr
2 85% sposrod 121 osdb, ktére odpowiedziaty na pytanie, ocenito jakos¢ zycia w gminie jako dobrg lub bardzo
dobrg, a 95,9% respondentdéw czuto sie w swojej okolicy bezpiecznie lub raczej bezpiecznie. 94,2% sposrod
121 osob, ktére odpowiedziaty na pytanie, uczestniczy w wydarzeniach przynajmniej od czasu do czasu.

W Ankiecie nr 1 wiekszos¢ odpowiadajacych w pytaniu o samodzielno$¢ deklarowata, ze funkcjonuje
samodzielnie.

To wazny punkt wyjscia. Strategia senioralna powinna by¢ tworzona dla dwdch uzupetniajacych sie grup:
0s6b aktywnych, samodzielnych i zainteresowanych kulturg, edukacja, wyjazdami czy dziatalnoscig spoteczna
oraz osob, ktore ze wzgledu na wiek, stan zdrowia, samotnos¢ lub ograniczong mobilno$é potrzebujg bardziej
systematycznej pomocy.

4. Co juz dziala, co wynika ze Strategii i co pozostaje do rozwiniecia

Gmina Czchow nie zaczyna dziatan senioralnych od zera. Funkcjonujg ustugi opiekuricze MOPS, prowadzony
przez MOPS Klub Senior+, dziatania instytucji gminnych i organizacji spotecznych oraz oferta kulturalna

i integracyjna. W Klubie Senior+ prowadzone s3 zajecia aktywizujace, kulturalne, edukacyjne

i miedzypokoleniowe, a takze dziatania z zakresu edukacji cyfrowej i profilaktyki zdrowotnej. Dostepne s3
publiczne potaczenia autobusowe i linie dowozowe. Klub Senior+ jest waznym elementem lokalnej oferty, ale
ze wzgledu na ograniczong liczbe miejsc nie moze samodzielnie odpowiadac na potrzeby wszystkich senioréw
w gminie.

Strategia Rozwoju Gminy Czchéw do 2037 roku zawiera osobny kierunek dotyczacy aktywnych i odpowiednio
wspieranych seniorow oraz oséb z niepetnosprawnoscia. Wskazuje m.in. potrzebe kompleksowej oferty ustug
senioralnych z uwzglednieniem transportu, utworzenia dziennego domu opieki dla oséb starszych i/lub oséb
z niepetnosprawnoscig, rozwoju ustug opiekuniczych, oferty czasu wolnego opartej na klubach seniora,



dziatan miedzypokoleniowych oraz poprawy dostepnosci architektonicznej i cyfrowej budynkéw uzytecznosci
publicznej.

Zatozenia do strategii senioralnej nie majg powtarzac Strategii Rozwoju Gminy. Ich rolg jest przetozenie
ogoblnych zapiséw na potrzeby rozpoznane lokalnie oraz wskazanie, ktdre dziatania warto kontynuowaé, ktére
wymagajg rozwiniecia, a gdzie potrzebne sg nowe rozwigzania. W dalszej cze$ci dokumentu rozrézniono wiec
to, co juz funkcjonuje, to, co zostato zapisane w Strategii, lecz nie ma jeszcze potwierdzenia realizacji, oraz
rekomendacje wynikajgce z badan, konsultacji i pracy Gminnej Rady Senioréow.

Dobrym przyktadem jest dzienne wsparcie senioréw. Strategia Rozwoju Gminy przewiduje utworzenie
dziennego domu opieki dla 0séb starszych i/lub 0sdb z niepetnosprawnoscig; w lokalnych rekomendacjach
rozwigzanie to okreslono jako Dzienny Dom Seniora. W 2026 r. potrzebe takiej formy wsparcia dodatkowo
potwierdzity ankiety prowadzone w ramach projektu realizowanego przez Stowarzyszenie Przyjaciét Ziemi
Czchowskiej we wspotpracy z Gminng Radg Senioréw. W Ankiecie nr 2 postulat dziennego domu opieki
pojawit sie 22 razy, a w pierwszym badaniu wskazywano potrzebe catodziennego Klubu Seniora lub Domu
Dziennego Pobytu. W aktualnych materiatach gminnych nie ma informacji o uruchomieniu takiej placéwki,
dlatego jest to kierunek planowany, nadal wymagajacy dalszych prac.

Istotnym zasobem sg takze obiekty i instytucje, ktére juz dzi$ mogg by¢ wykorzystywane w dziataniach dla
0s6b starszych. Osrodek Aktywnosci Spotecznej , Lesniczowka” zostat dostosowany do potrzeb oséb

z ograniczong mobilnoscig i jest wykorzystywany przez Klub Senior+. Dostepne sg réwniez Swietlice, remizy,
szkoty oraz inne obiekty gminne w poszczegdlnych miejscowosciach. W strategii senioralnej warto patrze¢ na
te infrastrukture jako na sie¢ mozliwych miejsc aktywnosci, a nie wytgcznie na pojedynczy centralny obiekt.
Podobnie nalezy traktowac zasoby organizacyjne. Na rzecz senioréw dziatajg nie tylko Urzad i MOPS, ale
rowniez Gminna Rada Senioréw, instytucje kultury, biblioteka, stowarzyszenia, kota gospodyn wiejskich, OSP
i osoby aktywne lokalnie. Cze$¢ przedsiewzie¢ moze by¢ prowadzona wspdlnie, a cze$é przez partneréw
spotecznych. Dzieki temu polityka senioralna moze opieraé sie na wspodtpracy i lepszym wykorzystaniu tego,
co juz istnieje, zamiast kazdorazowo tworzy¢ nowe struktury.

Warto przy tym wyraznie odrdzni¢ aktywizacje od dziennego wsparcia. Klub Senior+ stuzy przede wszystkim
integracji i zajeciom dla jego uczestnikdw. Dzienny Dom Seniora odpowiadatby na inng potrzebe: zapewniat
regularny, bezpieczny pobyt i wsparcie osobom, ktére nie wymagajg opieki catodobowej, ale ze wzgledu na
wiek, zdrowie lub ograniczong samodzielnos¢ potrzebujg bardziej statej pomocy. Obie formy mogg dziataé
rownolegle i wzajemnie sie uzupetniac.

5. Gminna Rada Seniorow - partner w tworzeniu i realizacji strategii
senioralnej

Gminna Rada Senioréw w Czchowie dziata w obecnej kadencji od czerwca 2024 r. Zgodnie ze statutem
reprezentuje srodowisko osdb starszych i ma charakter konsultacyjny, doradczy, opiniodawczy oraz
inicjatywny w sprawach waznych dla senioréw. Ustawa o samorzadzie gminnym przyznaje gminnym radom
senioréow funkcje konsultacyjng, doradczg i inicjatywng oraz mozliwos¢ kierowania do Burmistrza pytan

i wnioskéow w formie uchwat. Cztonkowie Gminnej Rady Senioréw wykonujg swojg prace spotecznie i nie
pobierajg za nig wynagrodzenia.

W Czchowie Rada nie ogranicza swojej dziatalnosci do opiniowania dokumentéw. Od poczatku obecnej
kadencji organizuje i wspdtorganizuje spotkania oraz wydarzenia dla senioréw, inicjuje projekty,
wspotpracuje ze stowarzyszeniami, instytucjami i innymi podmiotami, uczestniczy w przygotowywaniu
whnioskow projektowych oraz podejmuje wtasne uchwaty i rekomendacje. W 2026 r. jest takze jednym

z gtéwnych partnerdw spotecznych projektu, w ramach ktdrego przygotowywane sg niniejsze zatozenia.

Ta aktywnos¢ ma znaczenie dla przysztej strategii senioralnej. Rada pozostaje w bezposrednim kontakcie



z seniorami z réznych miejscowosci, zna problemy zgtaszane podczas spotkan i wydarzed oraz moze
dostrzegac potrzeby, ktére nie zawsze sg widoczne w danych administracyjnych. Jednoczes$nie sama inicjuje
czesc¢ dziatan, dlatego powinna by¢ traktowana nie tylko jako podmiot opiniujgcy gotowe rozwigzania, lecz
jako partner w ich przygotowaniu i realizacji.

W przygotowanych rekomendacjach Gminna Rada Senioréw w Czchowie wskazuje w szczegdlnosci na
potrzebe:

e rozwijania sieci miejsc aktywnosci seniordw w rdznych miejscowosciach gminy, w tym poprzez
wykorzystanie istniejgcych swietlic, szkét i innych obiektéw oraz organizowanie czesci dziatan takze
poza centrum gminy,

e utworzenia Dziennego Domu Seniora,

e przygotowywania rocznego planu dziatan senioralnych przy udziale Gminnej Rady Seniorow,

e utworzenia statej i tatwo dostepnej zaktadki ,,Seniorzy” na stronie internetowej gminy,

e rozwijania oferty dla senioréw réwniez poza centrum gminy,

e statego uwzgledniania opinii senioréw przy przygotowywaniu nowych programéw i projektéw,

e udziatu Gminnej Rady Senioréw w okresowej ocenie realizacji przysztej strategii senioralnej,

e rozwijania lokalnego partnerstwa pomiedzy samorzagdem, MOPS, instytucjami kultury, organizacjami
spotecznymi, KGW i OSP,

e ponownego podjecia dziatan zmierzajgcych do przystgpienia Gminy Czchéw do programu
Ogdlnopolska Karta Seniora i uzyskania certyfikatu ,,Gmina Przyjazna Seniorom”.

W 2026 r. Gminna Rada Seniordw ponownie podjeta temat szerszego wykorzystania Osrodka Aktywnosci
Spotecznej,Lesniczowka” przez senioréw nieuczestniczacych w programie Senior+. Nie jest to nowy postulat.
Juz Uchwatg nr 7/2025 z 12 sierpnia 2025 r. Rada wystgpita z inicjatywg utworzenia Klubu Seniora dostepnego
dla wszystkich senioréw gminy przy nowo tworzonym Klubie Senior+. Klub Senior+ zostat nastepnie
uruchomiony w , Lesniczéwce”, jednak wczesniejszy postulat szerszego udostepnienia tego miejsca nie zostat
zrealizowany w zaktadanym zakresie. Dlatego Rada ponowita rekomendacje, wskazujagc mozliwosc
wykorzystania , Lesniczowki” réwniez jako miejsca spotkan, integracji, edukacji i aktywnosci dla szerszej
grupy senioréw.

Do wczesniejszych postulatéw Rady, ktdre pozostajg aktualne, nalezy rowniez Ogdlnopolska Karta Seniora.
19 grudnia 2024 r. Gminna Rada Seniorow w Czchowie podjeta Uchwate nr 7/2024, upowazniajgca
Przewodniczacego Rady do wystapienia do Burmistrza Czchowa z wnioskiem o przystgpienie Gminy Czchéw
do programu Ogdlnopolska Karta Seniora oraz o uzyskanie certyfikatu ,Gmina Przyjazna Seniorom”.

W odpowiedzi z 27 grudnia 2024 r. Burmistrz poinformowat Rade o analizie mozliwosci wdrozenia programu
i kontakcie ze Stowarzyszeniem MANKO. Do czasu przygotowania niniejszych zatozern Gmina Czchdéw nie
przystgpita do programu. Potrzeba ta pozostaje aktualna rowniez dlatego, ze w Ankiecie nr 2 wprowadzenie
Ogdlnopolskiej Karty Seniora wskazato 35 osdb.

W przysztej strategii senioralnej GRS powinna petnic trzy role rdwnoczesnie: reprezentowac gtos senioréw,
wspottworzyc i konsultowaé nowe rozwigzania oraz — w granicach swoich mozliwosci — inicjowac

i wspotorganizowac dziatania spoteczne. Wazny jest takze udziat Rady w okresowej ocenie realizacji
przyjetych kierunkéw. Dzieki temu polityka senioralna moze byé tworzona nie tylko ,dla senioréw”, lecz
wspadlnie z nimi.



6. Najwazniejsze potrzeby wynikajace z badan i konsultacji

Zdrowie, profilaktyka i rehabilitacja

Zdrowie jest najbardziej jednoznacznie powtarzajgcym sie obszarem w obu badaniach. W Ankiecie nr 2
problemy zdrowotne w codziennym zyciu wskazaty 64 osoby (52,9% respondentdéw), a 75 0sdb (62%) uznato
opieke zdrowotng za jedno z najwazniejszych dziatan. Tylko 50 osdb (41,7% odpowiadajgcych na to pytanie)
ocenito dostep do potrzebnej opieki jako petny. W pierwszej ankiecie powtarzaty sie problemy z rehabilitacjg,
dostepem do specjalistow, czasem oczekiwania i dojazdem do swiadczen. W praktyce oznacza to potrzebe
taczenia profilaktyki, rehabilitacji, informacji o $wiadczeniach i mozliwosci dotarcia do ustug.

Integracja, aktywnos¢ i state miejsca spotkan

Seniorzy sg aktywni, ale jednoczesnie wyraznie oczekujg bardziej regularnych form integraciji.

W Ankiecie nr 2 spotkania i integracje wskazato 76 osdb (62,8% respondentdw), kulture i wydarzenia 56 oséb
(46,3%), a wyjazdy 55 osdb (45,5%). W odpowiedziach otwartych wielokrotnie pojawiato sie codzienne lub
regularnie dostepne miejsce spotkan, wykorzystanie swietlic, szkét i innych istniejgcych obiektéw oraz
potrzeba dziatan takze poza centrum gminy. Wazine jest wiec nie tylko zwiekszanie liczby imprez, ale
stworzenie trwatych warunkéw do spotykania sie i utrzymywania relacji.

Wsparcie oséb mniej samodzielnych

Obok aktywnych senioréw istnieje grupa mieszkancéw, dla ktérych rosnie znaczenie pomocy w codziennym
zyciu. W Ankiecie nr 1 okoto 18% o0so6b ujetych w odpowiedziach dotyczgcych samodzielno$ci wskazato
potrzebe pomocy. W Ankiecie nr 2 pomoc w codziennym funkcjonowaniu wybrato 35,5% respondentdow jako
jedno z wazniejszych dziatan. Wymaga to rozwijania ustug srodowiskowych i dziennych form wsparcia, ktére
mogag jak najdtuzej podtrzymywac samodzielnos¢ seniora i jednoczesnie odcigzaé rodziny.

Transport i dostepnosé ustug

Transport nie jest problemem wszystkich senioréow, ale dla oséb, ktérych dotyczy, moze decydowac

o mozliwosci skorzystania z wielu innych ustug. W obu ankietach pojawiaty sie trudnosci z dojazdem do
lekarza, rehabilitacji, zakupdw i wydarzen. Przy rozproszonej strukturze osadniczej mobilnos¢ trzeba wiec
traktowac jako warunek rzeczywistego dostepu do oferty gminy.

Cyfryzacja, bezpieczenstwo i informacja

W Ankiecie nr 2 30,8% respondentdw nie korzysta z internetu, a 47,9% nie czuje sie w sieci bezpiecznie lub
raczej bezpiecznie. Jednocze$nie 73,2% osdb odpowiadajgcych na pytanie o dalszg nauke chciatoby lepiej
korzysta¢ z internetu. Wyniki te pokazujg potrzebe dalszej edukacji cyfrowej, ale réwniez utrzymywania
tradycyjnych kanatéw informacji. Dostep do waznych wiadomosci nie powinien zaleze¢ od regularnego
korzystania z internetu czy mediéw spotecznosciowych.

Gtos seniorow w sprawach lokalnych

W ankietach i konsultacjach powraca potrzeba statego dialogu z osobami starszymi oraz lepszego
wykorzystania potencjatu Gminnej Rady Senioréw. Nie chodzi o konsultowanie kazdej biezgcej decyzji, lecz o
wiaczanie senioréw w sprawy, ktére bezposrednio wptywajg na ich dostep do ustug, transportu, miejsc
aktywnosci czy nowych programoéw kierowanych do mieszkaricéw 60+.

Ogolnopolska Karta Seniora

W Ankiecie nr 2 35 oséb wskazato potrzebe wprowadzenia Ogdlnopolskiej Karty Seniora. To rozwigzanie nie
zastepuje ustug publicznych, ale moze uzupetniaé lokalng strategie senioralng, dajgc osobom starszym dostep
do ulg i ofert partneréw w zakresie m.in. zdrowia, kultury, rekreacji i ustug. Wynik ankiety potwierdza
zasadnos¢ postulatu formalnie zgtoszonego przez Gminng Rade Senioréw w Uchwale nr 7/2024. Poniewaz
Gmina Czchdéw dotychczas nie przystapita do programu, kierunek ten pozostaje aktualny.



7. Glowne Kierunki strategii senioralnej Gminy Czchéw na lata 2026-2030

Zebrane materiaty pozwalajg wskaza¢ osiem wzajemnie uzupetniajgcych sie kierunkéw. Nie sg one
zamknietym katalogiem zadan. Majg porzadkowac priorytety, ktére w kolejnych latach mozna rozwija¢
w rocznych planach, projektach i decyzjach budzetowych.

1. Zdrowie, profilaktyka i rehabilitacja

Kierunek obejmuje dalszy rozwdj dziatan profilaktycznych i edukacji zdrowotnej, poprawe dostepu do
informacji o Swiadczeniach i mozliwosciach rehabilitacji oraz uwzglednianie kwestii dojazdu przy
organizowaniu lokalnych dziatan zdrowotnych. W miare mozliwosci warto rozwija¢ lokalne akcje
profilaktyczne, konsultacje i zajecia wspierajgce sprawnosc.

2. Dzienny Dom Seniora i wsparcie os6b o ograniczonej samodzielnosci

Jednym z waznych kierunkdw pozostaje utworzenie dziennego domu opieki dla 0sdb starszych i/lub osdb

z niepetnosprawnoscig, okreslanego lokalnie jako Dzienny Dom Seniora. Placdwka nie zastepowataby Klubu
Senior+ ani ustug opiekunczych, lecz uzupetniataby je o bezpieczng, dzienng forme wsparcia dla oséb
wymagajgcych bardziej regularnej pomocy. Jej zakres powinien odpowiada¢ realnym potrzebom
mieszkancow i mozliwosciom organizacyjnym gminy.

3. Sie¢ miejsc aktywnosci seniorow

Warto szerzej wykorzystywac istniejgce swietlice, remizy, szkoty i inne obiekty jako lokalne miejsca spotkan
seniorow. Przy rozproszonej zabudowie cze$¢ dziatan powinna odbywaé sie rotacyjnie w rdéznych
miejscowosciach. Sie¢ miejsc oznacza przede wszystkim korzystanie z istniejacej infrastruktury, a nie
automatyczne tworzenie nowych placéwek. Osobnym elementem jest szersze wykorzystanie Osrodka
Aktywnosci Spotecznej ,Lesniczéwka” przez seniorow nieobjetych programem Senior+.

4. Mobilnosé i dostep do ustug

Przy planowaniu ustug, wydarzen i nowych programow trzeba bra¢ pod uwage potrzeby transportowe
seniorow oraz dostepnos¢ architektoniczng i cyfrowa. Sama obecnos¢ potgczenia transportowego nie zawsze
oznacza realng dostepnosé — wazne jest takze to, czy senior moze dotrze¢ na wizyte, rehabilitacje, zajecia lub
wydarzenie i wréci¢ do miejsca zamieszkania.

5. Aktywnos¢ spoteczna, kultura i przeciwdziatanie samotnosci

W kolejnych latach warto utrzymywad i rozwijac spotkania, wyjazdy, wydarzenia kulturalne, zajecia ruchowe,
edukacyjne i miedzypokoleniowe. Dobrym zasobem jest rowniez wiedza senioréw o lokalnej historii i tradycji.
Oferta powinna dociera¢ zaréwno do oséb juz aktywnych, jak i do tych, ktére rzadziej uczestniczg w zyciu
spotecznym.

6. Kompetencje cyfrowe i wielokanatowa informacja

Potrzebne jest dalsze rozwijanie umiejetnosci korzystania z internetu, e-ustug i zasad bezpieczenstwa
cyfrowego. Jednoczesnie najwazniejsze informacje dla senioréw powinny by¢ przekazywane takze
w tradycyjny sposéb i w miejscach, z ktérych osoby starsze korzystajg na co dzien.

7. Staly udziat senioréw i Gminnej Rady Senioréw

Przy wiekszych przedsiewzieciach skierowanych do oséb starszych warto wczesniej zebraé opinie senioréw
lub GRS. Rada powinna mie¢ rdwniez mozliwos¢ udziatu w okresowej ocenie realizacji strategii senioralnej
i zgtaszania wnioskéw wynikajacych z biezgcego kontaktu ze Srodowiskiem.

8. Wspétpraca i koordynacja dziatan

Wazne jest rozwijanie wspodtpracy pomiedzy Gming, GRS, MOPS, instytucjami kultury, biblioteka,
organizacjami spotecznymi, KGW, OSP i innymi podmiotami. Chodzi przede wszystkim o lepsze wykorzystanie
istniejgcych zasobdw, wymiane informacji i takie planowanie dziatan, aby wzajemnie sie uzupetniaty.
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Rozwiazanie przekrojowe: Ogolnopolska Karta Seniora

Poza o$Smioma gtéwnymi kierunkami warto réwniez uwzgledni¢ mozliwos¢ przystgpienia Gminy Czchéw do
programu Ogodlnopolska Karta Seniora i uzyskania certyfikatu ,Gmina Przyjazna Seniorom”. Postulat ten byt
juz wczesniej przedstawiany przez Gminng Rade Seniordéw i pozostaje aktualny. Jego zasadnos¢ potwierdzity
takze wyniki badania ankietowego przeprowadzonego w 2026 r., w ktédrym seniorzy wskazywali potrzebe
wprowadzenia tego rozwigzania.

8. Jak przelozy¢ zalozenia na dziatania

Zatozenia beda uzyteczne wtedy, gdy przetozg sie na mozliwe do wykonania dziatania. Nie potrzebujg
rozbudowanego systemu sprawozdawczego. Wystarczy prosty sposéb planowania i okresowego sprawdzania
postepow, odrebny od formalnego monitoringu Strategii Rozwoju Gminy.

Proponuje sie, aby dalsze prace opieraty sie na kilku zasadach:

e przygotowywanie rocznego planu najwazniejszych dziatan senioralnych z udziatem Gminnej Rady
Seniorow;

e jasne wskazywanie przy poszczegdlnych dziataniach podmiotu odpowiedzialnego oraz partnerdw;
wspotpraca z GRS i organizacjami spotecznymi powinna uzupetniaé dziatania gminy i jej jednostek;

e wykorzystywanie w pierwszej kolejnosci istniejgcych obiektdw, zasobow i mozliwosci wspdtpracy, a nowe
rozwigzania infrastrukturalne poprzedzanie analizg potrzeb i kosztow;

e sieganie po Srodki zewnetrzne i partnerstwa z organizacjami spotecznymi tam, gdzie zwieksza to szanse
realizacji potrzebnych dziatan;

e okresowa, np. dwuletnia, ocena realizacji gtdwnych kierunkéw z udziatem Gminnej Rady Seniorow.

Wskazniki powinny by¢ proste i mozliwe do zebrania. Mogg dotyczy¢ m.in. liczby senioréow korzystajacych

z ustug i dziatan, liczby miejscowosci objetych oferty, dziatan profilaktycznych i edukacyjnych, inicjatyw
realizowanych we wspotpracy z GRS oraz postepu w tworzeniu dziennych form wsparcia. Nie chodzi

o mnozenie danych, ale o mozliwos¢ sprawdzenia, czy przyjete kierunki rzeczywiscie sg realizowane.

9, Podsumowanie

Zebrany materiat daje spdjny obraz potrzeb senioréw Gminy Czchow. Najwazniejsze wyzwanie nie sprowadza
sie do jednej nowej ustugi ani do zwiekszania liczby pojedynczych wydarzen. Potrzebne jest taczenie
aktywizacji z pomocg dla oséb mniej samodzielnych, zdrowia z mobilnoscig, cyfryzacji z tradycyjng informacja
oraz dziatan samorzadu z potencjatem organizacji spotecznych i Gminnej Rady Senioréw.

Wiele elementéw tego podejscia jest juz obecnych w Strategii Rozwoju Gminy Czchéw do 2037 roku

i w dziataniach prowadzonych na terenie gminy. Zatozenia na lata 2026—2030 majg pomac je uporzgadkowad,
rozwingc i lepiej dostosowac do potrzeb zgtaszanych przez samych senioréw.

Szczegblne znaczenie ma zasada, ze strategia senioralna nie powinna by¢ tworzona wytgcznie dla oséb
starszych. Powinna powstawac z ich udziatem — poprzez konsultacje, prace Gminnej Rady Senioréw i staty
kontakt z mieszkaricami poszczegdlnych miejscowosci.



Materiaty wykorzystane w opracowaniu

e dane Urzedu Miejskiego w Czchowie i MOPS — stan na poczatek wrzesnia 2026 r.;

e raporty z Ankiety nr 1 i Ankiety nr 2 oraz synteza ich wynikéw;

e protokoty i materiaty 10-osobowego Zespotu Projektowego;

¢ rekomendacje Gminnej Rady Senioréw w Czchowie;

e publiczne informacje dotyczace wczesniejszych inicjatyw Gminnej Rady Senioréw, w tym Ogdlnopolskiej Karty
Seniora i dziatalnosci Rady;

e  Strategia Rozwoju Gminy Czchéw do 2037 roku oraz informacje publiczne dotyczace funkcjonujacych dziatan i ustug
senioralnych;

e  Statut Gminnej Rady Senioréw w Czchowie oraz art. 5c ustawy o samorzadzie gminnym, w tekscie jednolitym: Dz.
U.z 2026 r. poz. 662;

Gm
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) sie¢ SENIOROW
Dofinansowane przez W CZCHOWIE
Unie Europejska

,Grant realizowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach projektu SPLOT WARTOSCI 2.0”

Program finansowany jest przez Unie Europejskq. Wyrazone opinie i poglgdy sq wytgcznie poglgdami
autora (autorow) i niekoniecznie odzwierciedlajg poglgdy Unii Europejskiej lub Komisji Europejskiej. Ani
Unia Europejska, ani organ przyznajgcy finansowanie nie mogq ponosic za nie odpowiedzialnosci.
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